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EJECUCION PROGRAMATICA
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PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

EXPLIQUE COMO
APORTA EL
IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS si/NO DESCRIBA LA POLITICA| DETALLE PRINCIPALES « RESULTADOA[DE
PARA LA IGUALDAD
LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
Equidad  en 14
o de i dl
personal de cualquier|de  cualquier etnia y|personal del
Polticas publicad S etnia v cualquier  etnia
interculturales i i cultura
indigenss, mestizos yfindigenas, mestizos y|(Afrodescendientes,
i i indigenas, mestizos
montubios).
El personal del CBFO|
mantiene  igualdad del
condiciones  para 1
e | e (e (B c
condiciones laborales [actividades tanto
icades laborales para el
para el personal. Se |administrativas  como|
- " personal. Se
Politicas publicas| . garantiza la atencién |operativas. Se mantiene ell " i
g si 2 garantiza la atencion|
generacionales de emergencias a toda |respeto entre todo el
de emergencias af
Ia comunidad sin |personal del CBFO. Todas :
= comumaadsin . toda Ia comunidad|
sonf . . N
. sin discriminacion del
ogenero.  |atendidas s
satisfactoriamente  sin} GREE
distincin  de  grupos]
generacionales
imiento de la Ley
Organica de]
Politicas  publicas ] ) Contratacinde oy o pacidades.  Articulo| 02O de
< . si personas con personas con|
discapacidades ( bomberos| "
discapacidad. discapacidad
operativos permanentes -|
2 en tratamiento).
Se garantiza la
icipacion de ambos|
géneros en los Hombres 33 Mujeres 10
procesos de No existen quejas ofse garantiza la|
al CBFO. i i de
Politicas publicas de género Si L i alos i delambos géneros en|
servidores se realizan|desemperio q haga alusionflos procesos  del
en base a su capacidad |a discriminacion de|CBFO
y competencias, genero
indistintamente del
énero.
Se realizaron la
modificaciones
necesarias para que la|., facil  acceso o
. P, . N n facil acceso a personas a
Politcas piblicas de movilidac} ) atencion sea realizads| ces 025 A ersonas 3 lo
si ) los sevicios que brinda el] ™" )
humana en la primera planta,| CBFO servicios que brindal
Inclusive un bafio paral el CBFO
personas con

Se refiere a los mecanismos de participacién ciudadana activados en el periodo del cual rinden cuenta:

. o ) Sistema de Participacion Entrega el
Instancia de Participacion  [Si e e
Audiencia de
Audiencia piblica si 1| Asamblea Ciudadana Local Rendicion de
Cuentas
Cabildo popular CONTENIDOS ESPECIFICOS
. o Entrega el c DE LAS FI 0!
onssiodekanifcatanicea) GADMFO ASIGNADAS LEGALMENTE
Sila vacia [FEuNCioNES/oBIETIVOS | IDENTIFIQUE LAS METAS DELPOAQUE | OBSERVACIO
Consejos Consultivos
Colocar actas de
otros reunién del
irertorin

Se refiere a La del GAD con la

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUEBLOS Y
PUBLICAS PONGASI O NO A'f;:::::::ﬂ"““ DETALLE Pnzu::x;:zsunms NO. DE USUARIOS | GENERO | NACIONALIDA
PARA LA IGUALDAD ZADAS DES




REPRESENTACION

TERRITORIAL
Presidente de la (GRUPOS DE INTERES
asamblea cuidadana ESPECIFICO
| ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL local: Sr. Marco Enla fasg\\, (GRUPOS DE ATENCION Reso\uc\.é‘n de
(defincién extraida de la LOPC, i Tandazo o Evaluacion del PRIORITARIA aprobacin
art. 65) Telf. 0981928550 informe preeliminar |GREMIAL informe
correo electronico: informe narrativo |SOCIO ORGANIZATIVA  |preliminar
marquito_13055hotmal UNIDADES BASICAS DE
il.com PARTICIPACION
(GRUPOS ETARIOS
0TROS
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadania en el periodo del cual rinden
cuentas, respecto de la gestion institucional:
LINK AL MEDIO DE
Mecanismos de control social
generados por la comunidad | 0o S O NO MECANISMOS PUBLICADO EN LA PAG..
WEB DE LA INSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
5 — =
Comités de usuarios de NO
servicios
Otros NO
Se coordina con las instancias|
de participacion existentes en| NO
el territorio
RENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PROCESO PROCESO,DERENDY PONGASIO NO DESCRIBA LA EIECUCION PUBLICADO EN LA (OBSERVACIONES
DE CUENTAS DEESTEMOMENTO | o e e ia
INSTITUCION
PG Temas establebicos por la
Asamblea Local Ciudadana : -
RN ERACD ciudadania y asamblea
B it eatin | local para inciar proceso |Temas recibidos | Ninguna
de RC
los que desea ser
informada.
2. Lainstancia de
participacién del territorio /
FASE 1: Planificaciény | GAD cre6 el equipo técnico
facilitacion del proceso desde | mixto y paritario Reuni6n de trabajo para  |Registro de
la asamblea ciudadana. | (ciudadanos y si organizacion y seleccion  |asistencia Reunion | Ninguna
autoridades/técnicos del de equipo técnico mixto. |de trabajo
GAD) que se encargara de
organizar y facilitar el
proceso.
3. El equipo técnico mixto y|
paritario (ciudadanos y
autoridades/técnicos del
GAD) conformé dos
subcomisiones para la REUNION DE TRABAJO
sl Ninguna

implementacion del
proceso: unaliderada por
el GAD y una liderada por la
ciudadania / Asamblea
Ciudad

PARTICIPATIVO

1. La Comision conformada
por el Equipo técnico Mixto
liderada por el GAD realizo
Ia evaluacién de la gestién
institucional.

2. 12 comision Niderada por
el GAD redacts el informe
para la ciudadania, en el
cual respondio las
demandas de la ciudadania
y mostr avances para
disminuir brechas de
desigualdad y otras
dirigidas a grupos de
atencion prioritaria.

2. La comision liderada por
el GAD llend el Formulario
de Informe de Rendicion de|
Cuentas establecido por el

FASE 2; Evaluacion de la
gestion y redaccién del
informe de la institucién.

Informacion
entrega GADMFO

Describa las acciones para impulsar ef
institucionalizar politicas  pblicas
interculturales

Contratacion de
personal de cualquier
etniay cultura
(Afrodescendientes,
indigenas, mestizos y
montubios)

Vinculacin de personas de cualquier etnia
y cultura (Afrodescendientes, indigenas,
mestizos y montubios).

Indigena 4
Mestizos 49

Equidad en la
contratacion de
personal de cualquier
etnia y cultura
(Afrodescendientes,
indigenas, mestizos y
montubios)

MASCULI

indigenas

Describa las acciones para impulsar e}
institucionalizar politicas  pblicas
generacionales

Igualdad de condiciones
Iaborales para el
personal. Se garantiza
Ia atencion de
emergencias a toda la
comunidad sin
discriminacion de edad
o género.

€l personal del CBFO mantiene igualdad de
condiciones para la ejecucion de las
actividades tanto administrativas como
operativas. Se mantiene el respeto entre
todo el personal del CBFO. Todas las
emergencias son atendidas
satisfactoriamente sin distincion de grupos
generacionales

Igualdad de condiciones
laborales para el
personal. Se garantiza
Ia atencion de
emergencias a toda la
comunidad sin
discriminacion de edad
o género.

Describa las acciones para impulsar el
institucionalizar politicas publicas de}
discapacidades

Contratacion de
personas con
discapacidad.

T TeTa Ty Organica 0e
Discapacidades. Articulo 47
(2 bomberos operativos permanentes -).

contratacion de
personas con
discapacidad

Describa las acciones para impulsar ef
institucionalizar politicas publicas de}
género

Se garantiza la

Hombres 38 Mujeres 15, No existen quejas|

Se garantiza la
6n de ambos

6n de ambos
géneros en los

o a de

fio g haga alusién a

géneros en los procesos|

Describa las acciones para impulsar el
institucionalizar politicas publicas de}
movilidad humana

Se realizaron las
modificaciones

necesarias para que la
atencién sea realizada

Fécil acceso a personas a los servicios que
brinda el CBFO

Fécil acceso a personas
alos servicios que
brinda el CBFO




3. Tanto el informe de
rendicién de cuentas para
el CPCCS (formulario),
como el informe de
rendicion de cuentas para
la ciudadania fueron
aprobados por la autoridad
del GAD.

4. £ GAD envié el informe
de rendicion de cuentas
institucional a la Instancia
de Participacion y a la
Asamblea Ciudadana,

1. €1 GAD difundié el
Informe de Rendicion de
Cuentas a través de qué
medios.

2. El GAD invitd a la
deliberacion pblicay
evaluacién ciudadana del
informe de rendicion de
cuentas a los actores
sociales del Mapeo de
Actores que entregé la
Asamblea Ciudadana.

3. La deliberacién publicay
evaluacion ciudadana del
informe institucional se
realizd de forma presencial

4. La Asamblea Ciudadana /|
ciudadania contd con un
tiempo de exposicién en la
Agenda de la deliberacion
pblicay evaluacién
ciudadana del Informe de
rendicién de cuentas del

FASE 3:
Evaluacién ciudadana del
informe institucional.

5. Una vez que la Asamblea)
Ciudadana / Ciudadania
presentd sus opiniones, la
méxima autoridad del GAD
expuso su informe de
rendicion de cuentas

6. En la deliberacién publica)
de rendicion de cuentas, la
méxima autoridad del GAD
respondié las demandas
ciudadanas ?

7. En la deliberacion pblica
de rendicién de cuentas se
realizaron mesas de trabajo|
o comisiones para que los
ciudadanos y ciudadanas
debatan y elaboren las
recomendaciones para
mejorar la gestién del GAD

8. La Comisi6n liderada por
Ia ciudadania - recogic las
sugerencias ciudadanas de
cada mesa que s
presentaron en Plenaria?

9. Los representantes
ciudadanos / Asamblea
ciudadana firmaron el acta
en la que se recogid las
sugerencias ciudadanas
que se presentaron en la
Plenaria.

FASE 4: Incorporacién de la
inion
retroalimentacién y

1.€1GAD elaboré un Plan

de trabajo para incorporar
Ias sugerencias ciudadanas
en su gestion.

2. £ GAD entregd el Plan de
trabajo ala Asamblea

seguimiento.
Ciudadana, al Consejo de
Planificacién y a la Instancia
de Participacion para su
monitoreo.
PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DE RENDICIGN DE
FECHA/S EN LAS QUE SE
PUEBLOS Y
REALIZO LA DELIBERACION/ES| i
PUBLICA/S Y EVALUACION | No. DE pARTICIPANTES | GENERO (Masculino, | - NACIONALIDADES

CIUDADANA DE RENDICIGN DE|
CUENTAS

Femenino, GLBTI)

(Montubios, mestizos,
cholo, indigena y afro)

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD
EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:




ENLISTE LAS DEMANDAS [SE TRANSFORMO EN

PLANTEADAS POR LA |COMPROMISO EN LA MEDIO DE
[ASAMBLEA CIUDADANA / DELIBERACION PUBLICA DE | VERIFICACION
DE CUENTA

Descriptivo

Acta dela deliberacion
piblica firmada por los
delegados de la

Asamblea / ciudadania

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA
GESTION INSTITUCIONAL
LINK AL MEDIO DE
RESULTADOS DE LA PORCENTAJE DE
SUGERENCIA DE LA VERIFICACION
IMPLEMENTACION DE LA AVANCE DE LA
IMPL PUBLICADO EN LA PAG..
'WEB DE LA INSTITUCION
DIFUSION Y DE LA GESTION
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PUBLICIDAD Y : ART. la Ley Organica de C¢
INDIQUE EL
LINK AL MEDIO
CANTIDAD DE ESPACIO P:‘r’gcsgl' :ﬁ]‘::z ;:r::r:l ;:rs::l’:i DE VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO| PAUTADO Y/O MINUTOS p N PUBLICADO EN
AEs QUESEDESTINOA [ QUESEDESTINGA | /st
MEDIOS LOCALES Y MEDIOS NACIONAL LA INS'HTUCI!?N
REGIONALES
Radio:
Prensa:
Television:
| Medios digitales:
ICIA Y ACCESO A LA INF DE LA GESTION Y
DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA
PAG.. WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacin en la pg. Web de
los contenidos establecidos en
el Art. 7 de la LOTAIP
Publicacion en la pag. Web del
Informe de Rendicion de
Cuentas y sus medios de
verificacion establecido en el
literal m, del Art. 7 de la LOTAIP
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
DESCRIPCION DE RESULTADO
POA PORMETA / PROGRAMA PRESUPUESTO PRESUPUESTO %EJECUCIONDEL | LINK AL MEDIO DE
ey CODIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTO VERIFICACION
http:
[Aqui se reflejan los resultados rellana.gob.ec/a:
llenados en la Ejecucion 2092172,14 13344758 63,78422571 ts/literal g-
diciembre_2022.pd
f
GASTO DE
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE | GASTO DE INVERSION e % DE EJECUCION
INSTITUCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO BT PRESUPUESTARIA
2092172,14 1287876,15 1127180,42 352711,26 0 68,70590455
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL
Adjudicados Finalizados LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG...
Niimero Total Valor Total Niimero Total Valor Total WNEBDEILA
INSTITUCION
infima Cuantia 27 89960,1 27 89960,1 FACTURA Mas ordenes de
compra
Publicacién
o EJECUCION DE
Licitacion 1 42,755.67 1| 4275567 EONTRATO
PROCE:
Subasta Inversa Electronica 14 364153,2 5| 66466,79 OCES0S
EJECUTADOS
Procesos de Declaratoria de
Mis adjudicacion
Concurso Publico © contrato o acta
- provisional o acta
Contrat: Directa definitiva
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Menor Cuanti

Lista corta

Produccion Nacional

3 TERMINACION
Terminacion Unilateral 1 1 88340,70] |\ reraL
Consultoria
Régimen Especial

Catélogo Electrénico 3 1244536 3 1244536 FINALIZADA
Cotizacién 1 331,842.22 EJECUCION DE

CONTRATO

Contratacién integral por
precio fijo

Ferias Inclusivas

Otras.
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA
PAG.. WEB DE LA

INSTITUCION

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONE

EXPROPIACIONES/DONACION

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION

INSTITUCION

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA

INFORME EL

c DE

ENTIDAD QUE

/o

DICTAMENES

MEDIOS DE
VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG..

INSTITUCION

Mis adjudicacion
0 contrato o acta
provisional o acta
definitiva

Mas ordenes de
compra


https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=P2BtFOqFEpfrlCcYn2EsvNW1E3QfG6GlK_Og6LqMNwc,
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=SZs4YDKLz-jtrxo3Po1tPWppDuGxbzWW_xN9GG-JYEQ,
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